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Beim Magistrat der Stadt Baunatal ist zum 1. Mai 2024 im Fachbereich Sport, Kultur, Jugend und
Senioren, Produktbereich Kinder und Familien, Kindertagesstatte Himmelberg, die Stelle der

Kita-Leitung

unbefristet zu besetzen.

Die Stelle ist unter Bertcksichtigung der aktuellen Kinderzahlen zurzeit nach Entgeltgruppe S 09
TVOD-SUE bewertet. Die wochentliche Arbeitszeit betragt 39 Stunden. Teilzeitbeschaftigung ist unter
Berlcksichtigung dienstlicher Belange grundsatzlich méglich.

Wer wir sind

Die Stadt Baunatal ist mit ihren rund 28.000 Einwohnerinnen und Einwohnern eine
familienfreundliche Sportstadt. Vielféltige soziale und kulturelle Angebote sorgen fiir ein pulsierendes,
familienfreundliches Klima.

Die Kindertagesstatte Himmelberg ist eine eingruppige Einrichtung im Elementarbereich (ab 3 Jahren
bis Schuleintritt) und bietet 20 Kindern Platz.

Die Kita soll fur Kinder und Eltern ein Ort des Wohlfihlens sein und jedem Kind die Mdglichkeit
geben sich in seinem Tempo zu entwickeln. Wir gestalten mit Kindern eine gelebte, von Kindern
selbstbestimmte und kreative Alltagspadagogik. Eine wertschatzende Haltung und ein achtsames
Beziehungsangebot sind die Grundlagen unserer Arbeit.

Welche Aufgaben Sie schwerpunktmaRig erwarten

o Kooperative eigenverantwortliche Leitung und Organisation der Kindertagesstatte (u.a.
Personaleinsatzplanung und Dienstplangestaltung, Biro- /Verwaltungstatigkeiten, Anleitung von
Mitarbeiter/innen sowie Praktikant/innen)

Gewahrleistung der Umsetzung des Padagogischen Konzeptes der Stadt Baunatal
Zielgerichtete Mitarbeiter/innenfihrung und partnerschaftliche Teamentwicklung

Einbindung der Eltern im Sinne einer respektvollen Erziehungspartnerschaft

Sicherstellung von rechtlichen und strukturellen Vorgaben

Verwaltung der Ressourcen

Gestaltung interner und externer Kommunikation

Kooperation im Netzwerk der Bildungspartner/innen stadtweit und sozialrdumlich

Inhaltliche und strukturelle Umsetzung und Weiterentwicklung von sprachlicher und inklusiver
Bildung

Worauf es uns ankommt

e Abschluss als staatlich erkannte/r Erzieher/in, Sozialpaddagoge/-padagogin, Kindheitspadagoge/-
padagogin oder Sozialarbeiter/in

¢ Kenntnisse Uber die Gestaltung aktueller Erziehungs- und Bildungsprozesse in
Kindertagesstatten

e  Gute Kenntnisse in den MS-Office-Anwendungen

e Sicheres und wertschiatzendes Auftreten gegeniiber der Offentlichkeit und dem
Mitarbeiter/innenkreis

e Planungsfahigkeit und konzeptionelles Denken

e Entscheidungsfreude und selbststéandige verbindliche Arbeitsweise
o  Kommunikations- und Reflexionsfahigkeit

o  Konfliktfahigkeit

e  Einfuhlungsvermdgen




Was wir lhnen bieten
Begleitung durch die Padagogische Leitung
ein motiviertes Team
gut ausgebautes Netzwerk der Bildungsakteure
eine unbefristete Flhrungsposition in einem vielfaltigen Aufgabenbereich mit der Option der
personlichen und fachlichen Kompetenzerweiterung und Schwerpunktsetzung
eine leistungsgerechte Bezahlung nach TV6D
gezielte Fort- und Weiterbildungsmdoglichkeiten
vielfaltige Angebote im Rahmen der betrieblichen Gesundheitsférderung, des Betriebssports
und des Lebenslagencoachings
e Arbeitgeberzuschuss zum Job-Ticket (Deutschland-Ticket)
Moglichkeit des E-Bike-Leasings
zertifiziert im Rahmen des Gitesiegels ,Familienfreundlicher Arbeitgeber*

Die Stadt Baunatal will ihren Beitrag zur beruflichen und gesellschaftlichen Gleichstellung von
Frauen und Mannern leisten und fordert Frauen deshalb nachdricklich zur Bewerbung auf.
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt
berlcksichtigt.

In der Stadtverwaltung Baunatal leben wir kulturelle Vielfalt. Wir freuen uns auf Zuschriften von
Bewerberinnen und Bewerbern aller Nationalitaten.

Ihre Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer bis 5. April 2024 an die
Stadtverwaltung Baunatal, Produktbereich Personal, Kennziffer 13.08.03.03:333, Marktplatz 14,
34225 Baunatal (www.baunatal.de) oder als Einzeldatei im PDF an personal@stadt-baunatal.de.
Die Daten werden im Rahmen des Ausschreibungsverfahrens gespeichert.

Auf die Verwendung von Bewerbungsmappen sowie von Originalunterlagen bitten wir zu
verzichten, da die Unterlagen nach Abschluss des Verfahrens nicht zurtickgeschickt werden.

Auskunft erteilen: Frau Kerstin Miller-Leibold, Produktverantwortliche Kinder und Familien, (05
61) 49 92 — 1 13 und Herr Matthias Blscher, Sachbearbeiter Personal, (05 61) 49 92 — 2 26



